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Introducere

Echitatea in educatie este dreptul la un sistem educational incluziv si corect, care sa asigure accesul
la 0 educatie de inalta calitate si sa ofere oportunitati de invatare personalizata, dezvoltare
personala si sociala. Aceasta definitie a echitatii include sase concepte cheie, concepte ce devin
obiectul evaluarii. Pentru fiecare dimensiune, au fost stabilite mai multe sub-dimensiuni. Grila de mai
jos descrie subdimensiunile echitatii. Aceste sub-dimensiuni cuprind mai multi descriptori ce sunt
clasificati pe mai multe nivele.

Elevi cu cerinte Elevi dezavantajati Elevi nou-veniti Dreptul la educatie Politica scolii
educatinale speciale CES socio-economic (SES)
Gen Etnie Aspecte interculturale Granturi & Managementul financiar Participare

Incluziunea se referd la elevii cu CES, la cei dezvantajati socio-economic sau

la cei nou-veniti. O scoald incluzivd raspunde nevoilor elevilor in toate -

domeniile vietii scolare. Personalul scolil trebuie s3 fie capabil s3 facs fats w“"’, d':’am‘: Syt %"’M“;g;:'ﬁ;";;;;';,' it
acestor nevoi prin educatie personalizat3, sprijin suplimentar si resurse care 2

sd asigure bunastarea, realizarea si dezvoltarea aspiratiilor elevului.

n educatie este dreptul la u itional corect Accesul este dreptul la
incluziv care sd a accesul la 0 edu e Tnaltd calitate educatie de inalté
i it pent v lizats calitate, care oferd o
e oportunitati pe invatarea personalizat varietate de oportunitati

dezvoltarea personala si sociald de invitare pentru a

stimula obtinerez
rezultatelor academice si

Oportunitatea in educatie Dezvoltarea  personald  si invitarea personalizati este ur pentru a dezvolta
este posibilitatea ca elevii sa sociald este procesul prin care proces ce tine cont de contextul in abilitatile socio-
se dezvolte pentru a atinge fiecare elev trebuie s3 isi atinga care se afld elevul (inclusiv de emotionale necesare
potentialul lor maxim, atit propriile  obiective prin caracteristicile personale, statutul elevului in vederez
in plan personal cit §i social, activitdfi care si 7i sporeasci social si zestrea culturald) pentru a integriirii in societatea
dispundnd de o gami largd bundstarea si increderea in progresa optim din punctul de modernd
de sanse. sine. vedere al abilititilor si dezvoltdrii
personale.
Calitate inalta a educatiei
Activitati suport Asteptarile elevilor
Proiecte scolare Bunistarea elevilor Aspecte metodologice Predare de calitate
Activitati extracurriculare Tnvatare continua Aspecte organizationale Absenteism & Abandon
Mediul scolar Abllitdti sociale & emotionale Flexibilitatea curriculumului Acces la resurse
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Dimensiune 1: Educatie corecta

Drepturile copiilor Drepturile copiilor prevazute in -~ Toate drepturile copiilor prevazute in Toate drepturile copiilor prevazutein CNUDC
_  brevazute in CNUDC nu CNUDC sunt incluse in politica ~ CNUDC sunt incluse in politica scolii si sunt incluse in politica scolii si in activitatea
=  suntincluse in politica scolii si sunt practicate de cétre  fac parte din activitatea scolara. Elevii, scolara de zi cu zi. Elevii, parintii i
§ scolii. scoala. parintii si personalul scolii cunosc aceste  personalul scolii sunt constienti de aceste
= drepturi si le respecta in mare parte in drepturi i le respecta in cadrul unui contract
2 *Conventia Natiunilor Unite cadrul unui contract educational. educational.
g privind Drepturile Copilului

1.1 Dreptul la educatie

Cei mai multi elevi au Toti elevii au acces egal pentru  Toti elevii au acces egal pentru a fi admisi  Toti elevii acces egal pentru a fi admisi la
acces egal pentru a fi a fi admisi la scoald, desi existd  la scoala si a beneficia de educatie desi  scoala si a beneficia de educatie, fara nici un
admisi la scoald, dar exista  anumite restrictii de admitere. existd cateva restricitii de admitere fel de restrictii de admitere.

Admitere

restrictii (plati suplimentare

).




Dimensiune 1: Educatie corecta

1.2 Politica scolii

Viziunea si misiunea scolii  Viziunea si misiunea scolii
includ valorile echitatii, insa  includ valorile echitétii. [deea ca
politicile si regulamentele fiecare elev poate invata este
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Viziunea si misiunea scolii includ
valorile echitatii. Corectitudinea si
ideea ca fiecare elev poate invata
pana isi atinge potentialul maxim sunt
integrate in telurile si obiectivele
scolii. Politica si regulamentul intern
al scolii cuprind aceasta viziune si
personalul scolii raspunde pentru
aceasta.

Conducerea scolii apreciaza si are o
atitudine pozitiva fata de corectitudine
si echitate, actionand ca un model de
urmat. Acest lucru asigura un etos
scolar comun tuturor.

Viziunea si misiunea scolii includ in mod explicit
principiul echitatii.

Corectitudinea si ideea ca fiecare elev poate
invata pana isi atinge potentialul maxim sunt in
mod clar integrate in telurile si obiectivele scolii
si intreaga comunitate scolara sprijina si sustine
aceasta viziune. Regulamentele scolare,
activitatile si strategiile cuprind aceasta viziune
si tot personalul scolii este responsabil pentru
asigurarea unui progres adecvat tuturor elevilor.

Conducerea scolii apreciaza si au o atitudine
pozitiva fatd de corectitudine si echitate
actionand ca un model de urmat. Acest lucru
asigura un etos scolar comun tuturor.
Conducerea scolii faciliteaza si monitorizeaza
punerea in aplicare a strategiilor si a resurselor
pentru realizarea acestui lucru.



Dimensiune 1: Educatie corecta

Scoala nu are politici Fondurile sunt cheltuite si resursele ~ Fondurile sunt cheltuite in mod Fondurile sunt cheltuite in mod
specifice privind subventiile si  sunt folosite in functie de nevoile si  corespunzator si resursele sunt corespunzator si resursele sunt folosite
E-  gestionarea fondurilor in participarea elevilor. Au fost folosite adecvat, in functie de adecvat, in functie de nevoile si
% functie de nevoile si solicitate burse/subventii pentru nevoile si participarea elevilor. Au participarea elevilor. Au fost solicitate toate
@ participarea elevilor. elevii vizati. fost solicitate subventii si puse la subventii le posibile si au fost puse la
dispozitia elevilor vizati. dispozitia elevilor vizati, scoala epuizand
toate posibilitatile de finantare.
Scoala nu oferd sprijin saunu  Scoala ofera un sprijin minimsau ~ Scoala ghideaza, ofera o anumita Scolile indruma si sprijind acele familii care
1.3 Subventii Si o asigura indrumarea acelor asigura putina indrumare acelor sustinere si asiguré indrumare au nevoie sa solicite ajutoare educationale
gestionarea £  familii care au nevoie sa familii care au nevoie sa solicite acelor familii care au nevoie sa disponibile din partea administratjei.
fondurilor g solicite ajutoare educationale  ajutoare educationale disponibile solicite ajutoare educationale
disponibile din partea din partea administratiei . disponibile din partea administratiei.
administratiei .
Statutul socio-economic al Resursele sunt gestionate inmod ~ Resursele sunt gestionate in mod Resursele sunt gestionate in mod flexibil la
e  elevilor poate constitui o flexibil. Statutul socio-economic ale  flexibil la nivelul scolii si la nivel nivelul scolii si la nivel local. Statutul socio-
§ bariera pentru includerea elevilor nu constituie o barierd in a-i  local. Statutul socio-economic al economic personal al elevilor nu reprezinta
g acestora in activitatile include in activitati scolare precum  elevilor nu reprezinté o bariera in niciodata o bariera pentru includerea
=  scolare. taberele scolare, excursiile includerea acestora in activitatile acestora in activitatile scolare.

tematice si calatoriile. scolare.




Dimensiune 1: Educatie corecta

(1) Educatie
corecta

Parinti Elevi

Comunitate

Nivel 1

Exista putine oportunitati
pentru elevi de a-si
exprima punctul de vedere
in procesul de luare a
deciziilor si participare la
activitatile scolii.

Exista putine oportunitati
pentru ca parintii sa se
implice in activitatile scolii.

Exista putina colaborare
intre comunitatea locala si
scoala.

Nivel 2

Elevii au posibilitatea de a-si
exprima punctul de vedere in
procesul de luare a deciziilor si
participare la activitatile scolii.

Parintii pot fi implicate in
activitatile scolii si pot colabora
pentru a crea conditii bune de
invatare pentru elevi.

Comunitatea locala si scoala
colaboreaza si se sprijina
reciproc.

Nivel 3

De cele mai multe ori elevii au un
cuvant de spus atunci cand vine vorba
de luarea deciziilor si participarea la
activitatile scolii.

Pérerile parintilor despre viata si
activitatea scolii sunt luate in
considerare si exista numeroase
oportunitéti pentru familii s& se implice
si sa fie parte activa in scoald. Scoala si
parintii colaboreaza pentru a crea
conditii bune de fnvatare pentru elevi.

Comunitatea locala si scoala impart
aceleasi valori si obiective si ambele
parti beneficiaza de sprijin reciproc.

Nivel 4

Parerile elevilor sunt parte activa in luarea
deciziilor si participarea la activitatile scolii si
elevii au acces la o serie de comisii/consilii
scolare formale sau organizatii /asociatii.

Exista o reprezentare largé a opiniilor
parintilor in viata si activitatea scolara. Parintii
participa activ la activitétile scolare si la
procesul de Tnvatare. Scoala se implica in
mod activ in contactarea tuturor parintilor.
Scoala colaboreaza cu périntii si asociatiile de
parinti, cu scopul de a accepta aceleasi valori
si pentru a crea cele mai bune conditii de
invatare pentru elevi.

Comunitatea locala este complet implicata in
viata si activitatea scolara si scoala este o
parte integrantd a comunitatii, cu valori si
obiective comune, astfel incat ambele
beneficiaza de sprijin reciproc.



Dimensiune 2: Incluziune

2.1 Elevii cu CES

Adaptare

Grup

Facilitati

Scoala adapteaza obiectivele de
invatare, activitétile si evaluarea
pentru a sprijini elevii cu CES*
sa progreseze.

* Cerinte Educationale Speciale

Scoala ofera consiliere si sprijin
elevilor cu CES, dar acestia Tsi
petrec cea mai mare parte a
timpului Tn cadrul grupului lor.
(nu cu restul clasei, ci cu cei care
au aceleasi probleme).

Scoala nu are planuri specifice
de imbunatatire a accesibilitatii
elevilor cu CES.

Scoala adapteaza obiectivele de
invatare, activitatile si evaluarea,
acordand o atentie deosebita
nevoilor individuale pentru a
sprijini elevii cu CES sa
progreseze.

Scoala ofera consiliere si sprijin
elevilor cu CES si acestia petrec
o parte din timpul lor impreuna
cu colegii de clasa.

Scoala are o infrastructura si
facilitati accesibile pentru a
include elevii cu CES.

Elevii cu CES urmeaza curriculumul
scolar al invatdméntului de masa cu
adaptari specifice ale obiectivelor,
activitatilor de invatare si evaluarii,
conform abilitatilor si nevoilor
acestora, pentru a fi ajutati sa
progreseze.

Scoala oferé instruire specializata,
consiliere psiho-pedagogica si sprijin
suplimentar tuturor elevilor cu CES,
atfel inct acestia sa petreaca
majoritatea timpului cu colegii de
clasé.

Marea parte a infrastructurii i
facilitatilor scolare asigura incluziunea
tuturor elevilor cu CES.

Elevii cu CES urmeaza curriculumul
scolar al invatdmantului de masa, cu
adaptari specifice ale obiectivelor,
activitatilor de invatare si evaluarii pentru
a le imbunatati procesul de fnvatare si a
sprijini succesul scolar in functie de
abilitatile si nevoile acestora.

Scoala ofera instruire specializata,
consiliere psiho-pedagogica si sprijin
suplimentar pentru toti elevii cu CES in
cadrul clasei, cu toti elevii.

Toata infrastructura si facilitatile scolare
sunt organizate astfel incat se asigura
incluziunea deplina a tuturor elevilor cu
CES.



Dimensiune 2: Incluziune

(2) Incluziune

Nivel 3

Nivel 4

2.1 Elevii cu SES

Monitorizare

Familia

Sprijin

Scoala este constienta de
existenta elevilor cu SES scazut/
defavorizati socio-economic si a
inceput sa colaboreze cu serviciile
sociale pentru a monitoriza acesti
elevi.

*Statut Socio-Economic

Scoala a stabilit cateva strategii de
implicare a périntilor pentru a
creste rezultatele si succesul
scolar al elevilor cu SES scazut.

Scoala incurajeaza elevii cu SES
scazut si pe cei in situatii de risc
sa solicite sprijin si ajutor financiar.

Scoala, in colaborare cu serviciile
sociale, monitorizeaza elevii cu
SES scazut/ defavorizati socio-
economic.

Scoala sporeste implicarea
parintilor pentru a a creste
rezultatele si succesul scolar al
elevilor cu SES scazut.

Scoala i ajuta pe elevii cu SES
scazut si pe cei in situatii de risc
sa solicite sprijin si ajutor financiar.

Scoala, in colaborare cu serviciile
sociale, monitorizeaza conditiile
mediului familial al elevilor cu SES
scazut/ defavorizati socio-economic.

Scoala asigura implicarea parintilor
si a comunitatii pentru a creste a
creste rezultatele si succesul scolar
al elevilor cu SES scazut.

Scoala ajuta si indruma elevii cu
SES scazut si pe cei in situatii de
risc sa solicite si sa beneficieze de o
serie de ajutoare financiare.

Scoala si serviciile sociale
monitorizeaza si gestioneaza conditiile
mediului familial al elevilor cu SES
scazut/defavorizati socio-economic,
inclusiv calitatea locuintei,
disponibilitatea de invétare si existenta
resurselor digitale.

Scoala asigura implicarea parintilor si a
comunitatii pentru a a creste rezultatele
si succesul scolar al elevilor cu SES
scazut, conferind valoare educatiei si
creand relatii bune si de sustinere cu
acestia.

Scoala se asigura ca elevii cu SES
scazut si pe cei in situatii de risc
beneficiaza de sprijin si ajutor financiar
(burse si alte forme de sprijin material
pentru elevi).



Dimensiune 2: Incluziune

2.3 Elevii nou-veniti

Plan

Progres

Scoala are planuri specifice cu
obiective, activitati si un sistem
de evaluare pentru elevii migranti
si pentru cei cu profiluri
lingvistice diferite.

Elevii nou-veniti sunt sprijiniti cu
resurse specifice, astfel incat
acestia sa fie integrati in noul
mediu educational si sistem de
invatamant.

Scoala are un plan/procedura de
primire si cursuri de limba cu
obiective, activitati si un sistem
de evaluare care promoveaza
progresul continuu al elevilor
migranti cu profiluri lingvistice
diferite.

Progresul nou-venitilor este
sustinut cu resurse specifice si
de profesori instruiti, astfel incat
acestia s fie integrati in noul
mediu educational si sistem de
nvatamant.

Scoala are un plan/o procedura de
primire si cursuri de limba cu obiective
clare, activitati specifice i un sistem
de evaluare care stimuleaza/
incurajeaza progresul continuu pentru
elevii migranti si elevii cu profiluri
lingvistice diferite. Aceste
planuri/proceduri sunt integrate total in
scoala.

Progresul nou-venitilor este sustinut
cu resurse specifice si de profesori
instruiti pentru a-i ajuta cu tranzitia si
socializarea cu colegii astfel incat
acestia sunt integrati in noul mediu
educational si sistem de invatdmant.

Scoala are un plan/procedura de primire
si cursuri de limba, cu obiective clare, cu
activitati specifice si un sistem de
evaluare care stimuleaza/ incurajeaza
progresul continuu pentru elevii migranti
si elevii cu profiluri lingvistice diferite.
Aceste planuri sunt pe deplin integrate in
scoala si cuprind actiuni atat cu elevii cat
si cu familiile acestora.

Progresul nou-venitilor este pe deplin
sustinut cu resurse specifice si profesori
instruiti pentru a i ajuta cu tranzitia si
socializarea cu colegii lor, astfel incat
acestia sunt integrati rapid in noul mediu
educational si sistem de invatdmant.



Dimensiune 2: Incluziune

(2) Incluziune

Nivel 3

Nivel 4

Coeducatie

LGBTI

Scoala asigura principiul
coeducatiei/educatiei mixte pentru
a aborda stereotipurile,
prejudecatile si convingerile pentru
a evita discriminarea, haruirea si
violenta legata de gen.

Scoala ia masuri impotriva oricarui
tip de hartuire pe care elevii LGBTI
*l- ar putea suferi. Diversitatea si
orientarea sexuald, genul si
exprimarea identitatii sunt luate in
considerare pentru a evita orice fel
de discriminare.

*Lesbiane, Homosexual, Bisexual,
Transexual, Infersexual

Viziunea scolii consolideaza
principiul coeducatiei/educatiei
mixte prin politicile scolare,
pentru a aborda stereotipurile,
prejudecatile si convingerile,
pentru a evita discriminarea,
hartuirea si violenta legata de
gen.

Scoala imbunatateste integrarea
si bunastarea elevilor LGTBI.
Scoala ia masuri impotriva
oricarei forme de hartuire pe
care elevii LGBTI ar putea-o
suferi. Diversitatea si orientarea
sexuald, genul si exprimarea
identitatii sunt intotdeauna luate
in considerare pentru a evita
orice fel de discriminare.

Viziunea scolii si conducerea
acesteia asigura principiul
coeducatiei/educatiei mixte, prevazut
in planurile si politica de conducere a
scolii, pentru a evita orice fel de
discriminare, hartuire si violenta
legata de gen. Scoala face tot timpul
vizibile modele de urmat feminine
pentru a implica mai multe femei in
domeniul stiintific.

Viziunea scolii si conducerea
acesteia asigura integrarea si
bunéstarea elevilor LGTBI. Scoala ia
masuri impotriva oricarei forme de
hartuire pe care acesti elevi ar putea-
o suferi. Diversitatea si orientarea
sexuald, genul si exprimarea
identitatii sunt intotdeauna luate in
considerare pentru a evita orice fel de
discriminare.

Viziunea scolii si conducerea acesteia
asigura principiul coeducatiei/ educatiei
mixte, stabilit in planurile si politicile scolii,
pentru a promova egalitatea de gen si
relatiile de respect. Scoala face
intotdeauna vizibile modele feminine in
activitatile de predare si invatare pentru a
implica mai multe femei in domeniul
stiintific si pentru a depasi problemele
culturale de gen.

Viziunea scolii si conducerea acesteia
asigura deplina integrare si bunastare a
elevilor LGTBI, prin planuri si politici
scolare. Diversitatea si orientarea sexuala,
genul si exprimarea identitatii sunt
intotdeauna luate in considerare pentru a
evita orice fel de discriminare.
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(2) Incluziune

Nivel 3

Nivel 4

Progres

Personal

Scoala se ingrijeste de elevii
apartinand diferitelor grupuri etnice
cu actiuni specifice, Tnsa progresul
nu este garantat.

Reprezentantii scolii lucreaza cu
agenti externi pentru a aborda
problemele privind elevii care
apartin diferitelor grupuri etnice,
atunci cand este necesar.

Scoala promoveaza progresul
elevilor apartinand diferitelor
grupuri etnice cu actiuni i planuri
specifice, care includ prevenirea
absenteismului si abandonului
scolar.

Reprezentantii scolii, cum ar fi
consilierii scolari, mentori,
lucreaza cu agentii externi pentru
a spori succesul elevilor care
apartin diferitelor grupuri etnice,
atunci cand este necesar.

Scoala asigura progresul elevilor
care apartin diferitelor grupuri
etnice prin planuri si actiuni
specifice, care includ prevenirea
absenteismului si abandonului
scolar si promovarea increderii.

Reprezentantii scolii, cum ar fi
consultantii, mentorii sau consilierii
scolari, lucreaza si colaboreaza cu
agenti externi pentru a asigura
succesul elevilor care apartin
diferitelor grupuri etnice.

Scoala garanteaza progresul elevilor
apartinand diferitelor grupuri etnice, cu
actiuni si planuri specifice, care includ
prevenirea absenteismului si abandonului
scolar, promovarea increderii, a obligatiilor
familiale, precum si participarea la activitati
extracurriculare.

Toti cei implicati in procesul educativ si
comunitatea scolara sunt pe deplin
coordonati fntr-o retea pentru a garanta
succesul elevilor apartinand diferitelor
grupuri etnice. Aceasta retea include agenti
interni, cum ar fi cconsultanti, mentori si
consilieri scolari, si agenti externi, cum ar fi
promotori sociali, integratori, asistenti si
pedagogi/instructori.
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(2) Incluziune

Nivel 3

Nivel 4

2.6 Aspecte

interculturale

Multiculturalitate

Multilinguism

Interculturalitatea este prezenta
in anumite activitati scolare fara
actiuni sau scopuri specifice.

Limba materna a elevilor nu este
prezentd in mod regulat in
activitatile scolare.

Interculturalitatea este luata in
considerare pentru a incuraja
convietuirea sociald, astfel incat
contextul/mediul cultural al elevilor
sa se reflecte in unele activitati
scolare. Comunitatea scolara
participa la unele din aceste
activitati.

Diversitatea lingvistica este
considerata o oportunitate de
dezvoltare si 0 masuré de
convietuire sociala. Limba
materna a elevilor este prezenta in
anumite activitati scolare.

Multiculturalitatea este inglobata in
viziunea scolii pentru a promova
convietuirea sociala astfel incat
contextul cultural din care provin
elevii transforma in experiente de
invatare. Aceasta viziune este
impartésita cu restul comunitatii
scolare.

Multilingvismul este inglobat in
viziunea scolii pentru a promova
convietuirea sociala. Limbile
materne ale elevilor se regasesc
in activitétile scolii. Aceasta
viziune este impartasita cu restul
comunitatii gcolare.

Multiculturalitatea este inglobata in
viziunea scolii pentru a promova
convietuirea sociald, astfel incat
mediul/contextul cultural din care provin
elevii se transforma in experiente de
invatare, relevante din punct de vedere al
continutului. Acest lucru este impartasit de
comunitatea scolar, care are un rol activ
in aceasta viziune.

Multilingvismul este Tnglobat in viziunea
scolii pentru a promova convietuirea
sociald. Limbile materne ale elevilor sunt
consolidate si sunt reflectate in activitatile
scolare. Acest lucru este impartésit de
comunitatea scolar, care are un rol activ
in aceasta viziune.



Dimensiune 3: Acces

3.1 Educatie de

calitate

Scolarizare

Organizare

Dezvoltare
profesionala

Scoala nu este preocupata de
numarul maxim de ani de
scolarizare pentru elevii sai.

Scoala nu incurajeaza luarea
deciziilor colective in probleme de
echitate, nici nu dispune de
mecanisme de luare a deciziilor cu
privire la aspectele organizationale
care sa sprijine dezvoltarea
echitatii pentru elevi.

Scoala nu oferd oportunitati de
formare in ceea ce priveste
echitatea in educatie.

Scoala este dispusa s& asigure
numarul maxim de ani de
scolarizare, de la de la invatamantul
pre-primar pana la continurea
studiilor dupa invéatamantul
obligatoriu.

Scoala incurajeza luarea deciziilor
colective cu privire la problemele de
echitate si are anumite mecanisme
pentru a lua decizii cu privire la
aspectele organizationale care ar
dezvolta echitatea pentru elevi.

Scoala ofera oportunitati de instruire
a cadrelor didactice cu privire la
echitate. Exista activitati de formare
specifice pentru nevoile legate de
echitate.

Nivel 3

Scoala este dispusé sa asigure
numarul maxim de ani de
scolarizare pentru elevi, de la
invatdméntul pre-primar pana la
continurea studiilor dupa
invatamantul obligatoriu, de
asemenea are un plan si acesta
este implementat in mod regulat.

Scoala promoveaza luarea colectiva
a deciziilor in ceea ce priveste
echitatea si are niste mecanisme
eficiente de a lua decizii referitoare
la aspectele organizationale care
sustin si promoveaza echitatea
tuturor elevilor (comisii sociale,
comisii de preventie a
abandonului...)

Scoala are profesori instruiti pe
probleme de echitate si are un plan
de pregatire profesionala cu
activitati de formare specifice pentru
nevoile scolii in ceea ce priveste
echitatea.

Nivel 4

Scoala se asigura ca majoritatea
elevilor au cat mai multi ani de
scolarizare posibil, de la invatamantul
pre-primar pana la continurea
studiilor dupa invatamantul
obligatoriu.

Scoala decide in mod colectiv cu
privire la problemele egalitatii de
sanse si are mecanisme eficiente, in
vigoare, pentru a lua decizii cu privire
la aspectele organizationale ce
sprijind, dezvolté si realizeaza
progres privind echitatea tuturor
elevilor (comisiile sociale, comisiile
privind absenteismul ...).

Profesorii sunt instruiti cu privire la
echitate, iar unii sunt formatori si
scoala are un plan de pregétire
profesionala complet implementat cu
activitati specifice de formare privind
necesitatile scolii legate de echitate.



Dimensiune 3: Acces

3.2 Predare de

calitate

Personal

Elevi

Sprijin

Personalul didactic al scolii este
repartizat/ incadrat in functie de
sistemul de repartizare al tarii.
Scoala nu utilizeaza toate
resursele oferite de sistem.

Scoala are putine politici privind
modul in care sunt alocate cadrele
didactice care lucreaza cu elevi cu
dificultati.

Personalul de sprijin specializat nu
este utilizat pentru a face fata
problemelor legate de echitate.

Scoala urméareste sa aiba cadre

didactice competente si utilizeaza o

parte din resursele disponibile
oferite de sistemul de angajare.

Unii elevi cu dificultati sunt asistati
de profesori calificati i instruiti.
Scoala nu are sisteme care sa
distribuie elevii cu cele mai mari
dificultdti celor mai competente
cadre didactice.

Personalul de sprijin specializat
este utilizat pentru a face fata
problemelor legate de echitate.

Scoala se straduieste sa aiba
aiba cadre didactice competente
folosind toate resursele
disponibile oferite de sistem.

Majoritatea elevilor cu dificultati
sunt asistati de cadre didactice
profesioniste si instruite. Scoala
se asigura ca majoritatea elevilor
cu cele mai mari dificultati au cei
mai potriviti profesori.

Atat personalul de sprijin
specializat cat si cel cu activitate
normala se organizeaza in
conformitate criteriile echitatii.

Scoala dispune de cele mai competente
cadre didactice, utilizand toate resursele
disponibile in functie de sistemele de
recrutare din fiecare tara.

Cei mai multi elevi cu dificultati sunt
asistati de cadre didactice profesioniste si
instruite. Scoala se asigura c& elevii cu
cele mai mari dificultati au cele mai
competente cadre didactice.

Atét personalul de sprijin specializat cat si
personalul obisnuit lucreaza impreuna in
conformitate cu criteriile echitatii.



Dimensiune 3: Acces

(3) Acces

3.3 Prevenirea

absenteismului si a
abandonului scolar

Absenteism

Abandon

Scoala are rata mai ridicata de
absenteism decét alte scoli cu un
context similar. Scoala nu a
intreprins nicio actiune pentru a
preveni absenteismul.

Scoala are procent ridicat de
abandon scolar fata de alte scoli cu
un context similar. Scoala nu a
intreprins nicio actiune pentru a
preveni abandonul scolar.

Scoala are anumite mecanisme
de prevenire a absenteismului si
are rate mai mici decét alte scoli
cu un context similar.

Scoala are anumite mecanisme
de prevenire a abandonului scolar
si are o ratd mai mica de
abandon, fata de alte scoli cu un
context similar.

Nivel 3

Scoala are cateva mecanisme
eficiente pentru prevenirea
absenteismului si are rate mai mici
decét alte scoli cu un context
similar.

Scoala are cateva mecanisme
eficiente pentru prevenirea
abandonului scolar si are rate mai
mici decét alte scoli cu un context
similar.

Nivel 4

Scoala dispune de mecanisme
eficiente pentru a monitoriza,
urmari si pentru a preveni
absenteismul.

Scoala dispune de mecanisme
eficiente pentru a monitoriza,
urméri si preveni abandonul
scolar.



Dimensiune 3: Acces

3.4 Accesul la

resurse

Alocare

Alte resurse  Resurse digitale

Organizare

Alocarea resurselor nu este
garantata, iar accesul la servicii
este inechitabil pentru elevi.

Scoala nu se asigura cé elevul
are acces la resurse
tehnologice si digitale, astfel
incét invatarea nu este
garantata.

Scoala are putine resurse si
materiale suplimentare care se
potrivesc nevoilor elevului.

Scoala nu ofera facilitati, spatii
de invatare si mobilier pentru a
asigura incluziunea elevilor.

Scoala garanteaza uneori
alocarea resurselor si accesul la
educatie echitabil pentru toti elevii,
pe baza informatiilor disponibile,
relevante despre mediul familial si
personal al fiecarui elev.

Scoala se asigura ca elevul are
acces limitat la resurse
tehnologice si digitale, astfel incat
invatarea nu este intotdeauna
garantata.

Scoala furnizeaza resurse si
materiale suplimentare in functie
de nevoile elevilor.

Scoala incearca sé ofere facilitati,
spatii de invatare si mobilier
pentru a asigura incluziunea
elevilor.

Nivel 3

Scoala garanteaza in mare parte a
timpului ca alocarea resurselor si
accesul la materiale sunt echitabile
pentru toti elevii, , bazéndu-se pe
informatiile relevante disponibile
despre mediul familial si personal al
fiecarui elev.

Scoala se asigura ca elevul are acces
in mod frecvent la resursele
tehnologice si digitale astfel incat
invatarea este garantata majoritatea
timpului.

Elevii dispun de resursele si
materialele suplimentare de care au
nevoie pentru a avea succes.

Scoala organizeaza si amenajeaza
facilitatile, spatiile de invatare si
mobilierul pentru a asigura incluziunea
elevilor.

Nivel 4

Scoala se asigura ca alocarea resurselor
si accesul la materiale sunt echitabile
pentru toti elevii, bazandu- se pe
informatiile relevante disponibile despre
mediul familial si personal al fiecarui
elev.

Scoala se asigura ca elevul are acces la
resurse tehnologice si digitale, in orice
moment, astfel incét invatarea este
garantata tot timpul.

Toti elevii dispun de resurse si materiale
suplimentare pentru a-si personaliza
stilul de invatare astfel incat s& obtina
succes.

Scoala organizeaza intotdeauna
facilitatile, spatiile de invatare si
mobilierul pentru a asigura incluziunea
tuturor elevilor.



Dimensiune 4: Oportunitati

Scoala include activitati eficiente
de sprijin si interventie pentru a
ajuta elevii sa faca progrese.

Activitatile de sprijin si de
interventie pentru a ajuta elevii sa
faca progrese sunt oferite doar ca

Scoala ofera activitati de sprijin si
interventie in cadrul scolii pentru a
ajuta elevii sa faca progrese.

Scoala include activitati de sprijin si
interventie pentru a ajuta elevii sa
faca progrese. Acestea includ

f:g activitati extrascolare. strategii de Tnvatare personalizata si  Acestea includ strategii de
E programul ,.a doua sansa”. invatare personalizata programul
,a doua sans&”, daca implica
oportunitatea de promovare
sociala.
4.1 Activitati de sprijin si Gruparea elevilor este stabilitain ~ Repartizarea elevilor in clase cu ~ Scoala are clase cu abilitati mixte si ~ Clasele cu abilitati mixte sunt
interventie 2 functie de abilitétile elevilor. abilitati mixte nu este garantata, pérti din curriculum sunt adaptate integrate in politicile scolii si sunt
2 Curriculum-ul nu este adaptat desi anumite parti ale curriculum-  nevoilor elevilor. asigurate strategii pentru
[ nevoilor lor. ului sunt adaptate nevoilor adaptarea curriculum-ului la
elevilor. nevoile elevilor.
= Suportul extern si activitatile de Scoala a desfasurat activitatide ~ Sprijinul extern si activitatile de Sprijinul intern si extern si
-g interventie nu se desfasoara nici in  sprijin extern si activitati de interventie sunt folosite la maximum  activitatile de interventie
; scoala si nici in afara ei. interventie atat in scoald, catsiin  atat in scoala cat si in afara ei. fuzioneaza intr-o retea completa
:’E,_' afara acesteia. implentatata atét in scoala cét si in

afara ei.



Dimensiune 4: Oportunitati

4.2 Proiecte scolare

4.3 Activitati
extracurriculare

Scoala are putine proiecte
pentru a dezvolta abilitatile si
competentele elevilor si ofera
posibilitati de invatare sub
standardele curriculare.

Activitatile extracurriculare nu
iau Tn considerare
caracteristicile individuale ale
elevilor sau statutul lor socio-
economic.

Proiectele scolare dezvolta
abilitatile si competentele elevilor si
ofera oportunitéti de invatare si
instrumente pentru a promova
dezvoltarea generala a elevilor.

Activitatile extracurriculare scolare
sunt oferite tuturor elevilor,
indiferent de caracteristicile lor
individuale sau de statutul socio-
economic.

Proiectele scolare stimuleaza
angajamentul din partea elevilor,
dezvoltarea competentelor si a
talentului. Unele dintre aceste
proiecte ar putea include
colaborarea nationala si
internationala.

Scoala asigura o varietate de
activitati extracurriculare care ofera
aceleasi oportunitati tuturor
elevilor. Activitatile pot fi legate de
arte si mestesuguri, sport, limbi
straine, stiinta si tehnologie, de
gatit, activitati cu parintii sau cu alti
membri ai comunitatii.

Proiectele scolii stimuleaza dezvoltarea
talententelor elevilor unde implicarea si
progresul se realizeaza urméand propriul
stil de nvatare al elevului. Colaborarea
internationala este utilizata pentru a
[argi orizonturile si asteptérile elevilor cu
scopul de a dezvolta interculturalitatea.

Scoala asiguré o gama variata de
activitati extrascolare ce ofera aceleasi
oportunitati tuturor elevilor. Activitatile
pot fi legate de arte si mestesuguri,
sport, limbi straine, stiinta si tehnologie,
de gatit, activitati cu parintii sau cu alti
membri ai comunitatii. Aceste activitati
extracurriculare ofera valoare adaugata
procesului de invatare.



Dimensiune 4: Oportunitati

4.4 Mediul scolar

Local

International

Exista putina colaborare intre
scoala si comunitate.

Scoala participa ocazional la
proiecte internationale.

Scoala, personalul, familiile si
comunitatea colaboreaza pentru
a ajuta elevii sa reuseasca.

Scoala participa la proiecte
internationale cu unii elevi
selectati sau cursuri specifice.

Scoala, personalul, familiile si
comunitatea colaboreaza pentru a
ajuta elevii s obtina succes pe plan
personal, social si academic.

Scoala participa in proiecte
internationale pentru a extinde
oportunitatile elevilor si pentru a
promova ideea de cetatenie
europeana.

Scoala, personalul, familiile si
comunitatea sunt angrenate pentru
fiecare elev si mobilizeaza o parte
din resursele interne si externe
pentru a-i ajuta pe elevi sa
reuseasca in realizarea lor
personala, sociald si academica.

Scoala participa in proiecte
internationale pentru a creea noi
retele, pentru a extinde
oportunitatile elevilor si pentru
promovarea cetéteniei europene si
a constientizarii globale.



Dimensiune 5: Invitarea personalizata

(5) invatarea
personalizata

5.1 Aspecte pedagogice

Rolul profesorului

Rolul elevului

Scoala ofera metodologii
centrate pe profesori si nu
exista o coordonare in
aspectele metodologice.

Profesorii controleaza ritmul
procesului de invatare.
Evaluarea este legata doar de
selectare si promovare.

Scoala oferd metodologii
centrate pe elev si pe propriul
sau proces de invatare, dar
evaluarea este inca centrata pe
profesor.

Metodologiile centrate pe elev
sunt folosite de cadrele
didactice, iar evaluarea are un
aspect formativ.

Scoala ofera metodologii incluzive
centrate pe elev si pe propriul
proces de invatare in care
profesorul devine indrumator sau
facilitator.

Metodologiile centrate pe elev sunt
adesea folosite de cadrele
didactice. Evaluare are un caracter
formativ si de instruire.

Nivel 4

Scoala oferd o mare varietate de
metode incluzive centrate pe elev si
pe propriul proces de invétare unde
profesorul devine indrumator sau
facilitator. Metodologia utilizata
raspunde nevoilor de invatare ale
elevilor, pe baza unei diagnosticéri
prealabile a nevoilor.

Metodologiile centrate pe elev sunt
folosite Tn randul majoritatii cadrelor
didactice si permit elevilor s&
controleze ritmul procesului de
invatare. Evaluarea are aspect
formativ si de instruire.



Dimensiune 5: Invitarea personalizata

(5) invatarea
personalizata

5.2 Aspecte

organizationale

Flexibilitate

Monitorizare

Dezvoltare
profesionala

Organizarea scolii este rigida,
deoarece nu adapteaza, nu
distribuie sau aloca resursele
disponibile nevoilor elevilor. Scoala
nu ia in considerare aspecte
referitoare la organizarea flexibila.

Scoala nu a dezvoltat un sistem
pentru monitorizarea, analizarea,
evaluarea si imbunatatirea aplicérii
metodelor utilizate.

Scoala nu a elaborat un sistem de
dezvoltare profesionala care sa
raspunda nevoilor elevilor, nici nu
ofera indrumare metodologica si
profesionald personalului sau
didactic.

Organizarea scolii este partial
flexibild. Se adapteaza, distribuie si
alocd o parte din resursele
disponibile nevoilor elevilor. Acest
lucru afecteaza unele aspecte
privind organizarea timpului, a
spatiilor, precum si cadrele
didactice. Scoala ia in considerare
aspecte referitoare la organizarea
flexibila.

Scoala are un sistem pentru
monitorizarea, analizarea,
evaluarea si imbunatatirea aplicarii
metodelor utilizate. dar acesta nu
este implementat pe deplin.

Scoala cunoaste competentele
cadrelor didactice si organizeaza
activitati de dezvoltare profesionala
pentru a raspunde nevoilor elevilor.

Organizarea scolii este destul de flexibila.

Adapteaza, distribuie si aloca majoritatea
resurselor disponibile nevoilor elevilor.
Acest lucru afecteaza organizarea
timpului, a spatiilor, precum si cadrele
didactice. Flexibilitatea organizatorica a
scolii asigura eficienta in distribuirea
diferitelor resurse orientate spre succesul
elevilor.

Scoala are un sistem implementat pentru
monitorizarea, analizarea, evaluarea si

imbunatatirea aplicarii metodelor utilizate.

Scoala are un plan de dezvoltare
profesionala care permite satisfacerea
nevoilor elevilor si le pune la dispozitie
consiliere metodologica si profesionala.

Unitatea scolara adapteaza,
distribuie si aloca resursele
disponibile in functie de nevoile
elevilor. Acest lucru afecteaza
organizarea timpului, a spatiilor,
precum si cadrele didactice.
Flexibilitatea organizatorica a scolii
asigura eficienta in distribuirea
diferitelor resurse orientate spre
succesul tuturor elevilor.

Scoala dispune de un sistem
participativ comun pus in aplicare
pentru monitorizarea, analizarea,
evaluarea si imbunétatirea aplicérii
metodelor utilizate.

Scoala implementeaza planul de
dezvoltare profesionala a cadrelor
didactice pentru a asigura nevoile
elevilor, si ofera dezvoltarea
metodologica si profesionala pentru
a sprijini imbunétatirea predarii.



Dimensiune 5: Invitarea personalizata

(5) invatarea
personalizata

5.3 Flexibilitatea

curriculum-ului si
profesorilor

Managementul . .
Personalizare Interesele elevilor
clcasei

Feed-back

Procesul de invatare nu ia in
considerare, de obicei,
motivatiile, preocuparile,
aptitudinile si aspiratiile
personale ale elevului.

Nu exista planuri personalizate
care s& ia in considerare
flexibilitatea curriculumului si
stilurile de Tnvatare diferite ale
elevilor.

Lectiile sunt planificate conform
principiului "un model se
potriveste tuturor", cu materiale
specifice pentru anumiti elevi.

Profesorii nu ofera feedback
individual si util elevilor pentru a
le sustine procesul de invatare.

Procesul de invatare ia in
considerare, de obicei, motivatiile,
preocuparile, aptitudinile si
aspiratiile personale ale elevului.

Scoala a elaborat planuri
personalizate, avand in vedere
flexibilitatea curriculumului si
stilurile de invatare diferite ale
elevilor.

Unele lectii sunt planificate pentru
a gestiona situatii diferite in clasa,
utilizand diferite tipuri de

instrumente, materiale i activitati

pentru a imbunatati procesul de
invatare al elevilor.

Profesorii ofera feedback
individual elevilor pentru a le
sustine procesul de invatare.

Procesul de invatare ia in
considerare motivatiile elevilor,
interesele, abilitatile si aspiratiile
personale. Acest lucru ajuta la
imbunéatatirea performantei elevilor.

Personalizarea invatarii este
introdusa in scoala avéand in vedere
flexibilitatea curriculumului si
varietatea stilurilor de fnvatare.

Majoritatea lectiilor sunt planificate
pentru a gestiona situatii diferite in
clasa folosind diferite tipuri de
instrumente, materiale i activitati
pentru a imbunatati invatarea
personalizata a elevilor.

Profesorii ofera elevilor pareri si
aprecieri atat inaintea cét si dupa
finalizarea activitatilor pentru a
sprijini procesul lor de invatare si
asteptarile lor.

Nivel 4

Procesul de invatare ia in
considerare motivatiile,
preocuparile, aptitudinile si
aspiratiile personale ale fiecarui
elev. Acest lucru garanteaza
succesul tuturor elevilor.

Personalizarea invatarii este
conceputa pentru toti elevii avand in
vedere flexibilitatea curriculumului si
varietatea stilurilor de invatare.

Toate lectiile sunt planificate pentru
a gestiona situatii diferite in clasa,
folosind tipuri de instrumente,
materiale Si activitati variate pentru
a imbunatati invatarea
personalizata a elevilor.

Toti profesorii ofera elevilor pareri si
aprecieri utile atat inaintea cat si
dupé finalizarea activitétilor pentru a
sprijini procesul de invatare si
aspiratiile acestora.



Dimensio 6: Dezvoltare personala

(6) Dezvoltare

personala si sociala

6.1 Asteptarile elevilor

Relationare

Participare

Familii

si sociala

Profesorii dezvolté de obicei o
relatie pozitiva fata de elevi
pentru a le imbunatati
competentele si realizarile.

Profesorii incurajeaza de obicei
elevii sa fie participanti activi in
clasa.

Familiile sau tutorii sunt informati
periodic despre realizarile
copiilor lor.

Profesorii dezvolta o relatie pozitiva,

eficienta si respectuoasa fata de
elevi, pentru a le imbunatati
competentele, efortul si realizarile.

Profesorii incurajeaza elevii sa fie
participanti activi in clasé pentru
promovarea invatarii.

Familiile sau tutorii sunt informati
periodic despre progresul si
realizérile copiilor lor pentru a-i
putea ajuta si sprijini.

Profesorii dezvoltd o relatie
pozitiva, eficienta si respectuoasa
fata de elevi pentru a le influenta
propriile convingerile si a le
imbunatati competentele, efortul si
realizarile.

Profesorii intdresc sentimentul de
siguranta al elevilor pentru a fi
stimula sa fie participanti activi in
clasa si sa puna intrebari pentru
promovarea invatarii.

Familiile si tutorii sunt informati in
mod constant despre progresul i
realizarile elevilor pentru a-i ajuta
si sustine sa reuseasca.

Profesorii dezvoltd o relatie pozitiva,
eficienta si respectuoasa fata de
elevi pentru a le influenta propriile
convingeri si aspiratii cu scopul de a
imbunatati competentele, efortul si
realizarile acestora.

Profesorii intaresc sentimentul de
siguranta al elevilor pentru a deveni
participanti activi la clasa, s& puna
intrebari si sa caute provocéri
pentru promovarea invatarii.

Familile sau tutorii elevilor sunt
informati in mod constant cu privire
la progresul si realizérile copiilor lor
pentru a-i ajuta si sprijini pe acestia
sd reuseasca si sa-si indeplineasca
asteptarile.



Dimensio 6: Dezvoltare personala

(6) Dezvoltare

personala si sociala

si sociala

6.2 Bunastarea elevilor

Sanatate

Emotii

ta

Siguran

Scoala nu are nicio
prevedere specifica pentru a
incuraja sénatatea elevilor
dincolo de reglementérile
nationale.

Scoala nu are un cadru
specific personal, social si
emotional in afara
reglementérilor nationale.

Scoala nu are un plan
specific de sigurantd in afara
reglementérilor nationale si
are putine politici pentru
imbunatatirea climatului
scolar.

Scoala ofera activitati pentru a
incuraja sanatatea elevilor. Acestea
includ initiative pentru alimentatie
sanatoasa si oportunitéti pentru
activitati fizice.

Scoala a inceput sa dezvolte un
cadru personal, social si emotional
cu consilierii scolari.

Scoala are un plan pentru a dezvolta
un mediu sigur si pentru a spori
climatul scolar pozitiv, acordand o
atentie speciald comportamentului,
violentei, agresiunii, hartuirii si
abuzului de substante nocive.

Scoala ofera activitati si servicii pentru
a dezvolta un corp sanatos. Acestea
includ initiative privind alimentatia
sanatoasa, serviciile medicale,
oportunitati pentru activitati fizice si
bunastarea fizica personala.

Scoala are un cadru personal, social si
emotional care include abilitati de
viata, sanatate mentald, protectia
copilului, educatie sexuala si impotriva
drogurilor, organizate cu ajutorul
consilierilor scolari sau suport din
partea institutiilor religioase.

Scoala are un plan de siguranta care
asigura un mediu sigur pentru elevi,
personalul scolii si vizitatori. Acesta
cuprinde un climat scolar pozitiv cu
atentie sporita asupra
comportamentului, violentei, bullying-
ului, hartuirii si si abuzului de substante
nocive.

Scoala are o serie de prevederi
pentru a dezvolta un corp sanatos.
Acestea includ initiative privind
alimentatia sanatoasa, serviciile
medicale, oportunitéti pentru
activitati fizice si bunastarea fizica
personala.

Scoala implementeaza un cadru
personal, social si emotional, care
include abilitati de viata, de
sanatate mintald, protectia copilului,
educatie sexuala si pentru
prevenirea consumului de droguri si
alte programe realizate cu sprijinul
consilierilor scolari, reprezentantilor
bisericii si agentilor externi .

Scoala asigurd un mediu de
siguranta si securitate pentru elevi,
personalul scolii si vizitatori, care
include siguranta fizica, sociala,
emotionald, personald, siguranta
cibernetica si in caz de urgente.
Acest lucru confera un climat scolar
pozitiv pentru toti factorii care pot
afecta calitatea si caracterul
mediului scolar.



Dimensio 6: Dezvoltare personala

(6) Dezvoltare
personala si sociala

6.3 invégarea pe tot parcursul

ietii

t

a

t

socio-emotionale

s| social

o

d

Scoala sustine principiul ,a
invata sa inveti”, ajutand
elevii sa reflecteze asupra
propriului proces de invétare
si sa depéseasca
obstacolele pentru a invéta
Cu succes.

Scoala nu are un plan
specific de promovare a
abilitatilor socio-emotionale
in activitatile scolare, desi
profesorii iau n considerare
oportunitétile de a ajuta
elevii sa si le
imbuné&tateasca.

Scoala sustine principiul ,a invata
sa fnveti”, prin incurajarea elevilor
sa reflecteze si sa fie constienti de
procesul lor de invatare, astfel incét
acestia s& poata planifica, organiza
si gestiona propriul proces de
invatare cu succes.

Scoala promoveaza abilitétile socio-
emotionale in activitatile obisnuite
pentru a dezvolta abilitati personale
ale elevilor, cum ar fi increderea in
sine, comunicarea, creativitatea,
rezolvarea problemelor,
colaborarea, conventiile socio-
culturale, constiinta si etica muncii.

Scoala sustine principiul ,a invata sa
inveti” si ,invatarea pe tot parcursul
vietii” prin reflectie si constientizare

asupra procesului de invatare al elevilor.

Elevii sunt capabili sé-si planifice traseul
educational si sa-si organizeze procesul
de nvatare, incluzand managementul
eficient al timpului si al informatiilor
pentru a folosi si aplica aceste
cunostinte si abilitati intr-o varietate de
contexte.

Scoala inglobeazd competente socio-
emotionale in toate activitatile obisnuite
pentru a intari si dezvolta trasaturile
personale ale elevilor precum
increderea in sine, comunicarea,
gandirea critica, creativitatea,
rezolvarea de probleme, colaborarea si
leadershipul, conventiile socio-culturale,
constiinta si etica muncii.

Scoala are un caaru de invatare care
promoveaza principiul ,a invata sa
inveti” si ,invatarea pe tot parcursul
vietii”, prin reflectia si sensibilizarea cu
privire la procesul de fnvétare al
elevilor. Elevii sunt capabili sa isi
planifice propria traiectorie de invatare
si sa isi organizeze procesul de
invatare, inclusiv gestionarea eficientd a
timpului si a informatiilor, n scopul de a
utiliza si aplica cunostintele si abilitatile
intr-o serie de contexte si situatii
prezente si viitoare.

Elevii sunt invatati in mod explicit cum
sd isi dezvolte abilitati socio-
emotionale, sa Tsi fortifice si sa-si
dezvolte calitdtile personale, cum ar fi
increderea in sine, comunicarea,
gandirea critica, creativitatea,
rezolvarea problemelor, colaborarea si
calitatile de lideri, conventiile socio-
culturale, constiinta si etica muncii.
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